SKOLNI
PORADENSKE
PRACOVISTE



Skolni poradenské pracovisté (dale jen SPP) je soudasti Zakladni $koly Vsetin, Sychrov.
Hlavnim jeho cilem je poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole. Je to zafizeni, které
predstavuje vzajemné propojeny celek

e vychovné oblasti Skoly - vychovné a kariérové poradenstvi

e preventivni oblasti Skoly - primarni prevence.

Veskeré standardni poradenské sluzby jsou poskytovany zdarma pro vSechny zaky skoly a
jejich zakonné zastupce. Nékteré sluzby jsou poskytovany pouze na zadost zdka nebo jeho
zékonného zastupce. Sluzby mohou byt poskytovany také na zdklad¢ Zadosti jinych Skolskych
zafizeni nebo na zakladé rozhodnuti organu vefejné moci (napt. OSPOD). Souhlas neni
potieba v ptipadech, kdy je ohrozeno dusSevni nebo télesné zdravi ditéte nebo osob v jeho
okoli a v piipadech, kdy soud pozada o psychologické vysetieni zaka.

Poradenské sluzby mohou vyuZit i pedagogicti a nepedagogicti pracovnici Skoly.

Zirizeni Skolniho poradenského
pPracovistd

Na zaklad¢ vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. jsou zékladni, stiedni a vyss$i odborné Skoly povinné
ziidit ve Skole Skolni poradenské pracovisté. Zodpovédnost za ziizeni pracovisté nese feditel
Skoly.
Pravni vychodiska:
e Skolsky zakon 561/2004 Sb., o predikolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a
jiném vzdélavani
e Vyhlaska €. 72 / 2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych
poradenskych zatizenich
e Koncepce poradenskych sluzeb poskytovanych ve gkole, MSMT CR — ¢&,j.
27317/2004-24
e Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdelavacimi potfebami a
zaki nadanych
e Narizeni EU 679/2016 ze dne 27. 4. 2016, obecné natizeni na ochranu osobnich udaji,
a smérnice feditele Skoly k ochrané osobnich udajt.
Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikt

2. Utel poradenské sluZby ve $kole

Ugelem poradenskych sluzeb $koly je pfispivat zejména k:
e vytvareni vhodnych podminek pro zdravy télesny a psychicky vyvoj zakt, pro jejich
socialni vyvoj, pro rozvoj jejich osobnosti v prubéhu vychovy a vzdélavani
e naplilovani vychovnych a vzdélavacich potieb a rozvijeni schopnosti, dovednosti a
zajmu zakl



zjisStovani specidlnich vzdélavacich potieb zdka a mimotadného nadéani zéka,
doporucovani vhodnych podpirnych opatteni vyhodnocovani poskytovani
podplrnych opatieni zaklim se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaklim
mimotadné nadany

prevenci a feSeni vzdélavacich a vychovnych obtizi, prevenci riznych forem
rizikového chovani a dalSich problémi souvisejicich se vzdélavanim a s motivaci k
prekonavani problémovych situaci

prevenci a feSeni vychovnych a vyukovych obtizi

vytvareni vhodnych podminek pro vychovu a vzdélavani zakt uvedenych v § 16 odst.
9 skolského zédkona

vytvafeni vhodnych podminek, forem a zplsobtll prace pro déti, kteti jsou piislusSniky
jinych kultur nebo ziji v odliSnych Zivotnich podminkach

vytvateni vhodnych podminek, forem a zpisobt prace pro déti nadané

podpoie vzdélavani zak se specidlnimi vzdélavacimi pottebami a zakti nadanych ve
Skolach a Skolskych zatfizenich, jakoZ 1 zmirfiovani disledkli znevyhodnéni a prevenci
jeho prohlubovani

metodické podpote pedagogt, ktefi se podileji na vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zakt nadanych

metodické podpote vychovnych poradcii a skolnich metodikl prevence, asistentil
pedagoga a dalSich pedagogickych i1 nepedagogickych pracovnikti, ktefi se podileji na
zajistovani podpirnych opatieni ve vzdélavani zaka

posileni kvality poskytovanych poradenskych sluzeb zejména prostrednictvim
souc¢innosti Skolskych poradenskych zatizeni a Skolnich poradenskych pracovist
soucinnosti s organy vefejné moci a s pravnickou osobou uvedenou v § 16b odst. 1
Skolského zakona.

3. Cile poradenské sluzby

Ve Skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a vzdélavacim
potfebam zaki Skoly zaméfené zejména na:

poskytovani podplrnych opatteni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
sledovani a vyhodnocovani G¢innosti zvolenych podptrnych opateni

prevenci Skolni netuspésnosti

kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informac¢ni a poradenskou podporu k
vhodné volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsimu profesnimu uplatnéni

podporu vzdélavani a socialniho zac¢lenovani zaka z odliSného kulturniho prostiedi a s
odliSnymi zivotnimi podminkami

podporu vzdélavani zakia nadanych a mimotadné nadanych

pritbéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a
vytvareni ptiznivého socidlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve
Skole a Skolském zatizeni

v€asnou intervenci pii aktualnich problémech u jednotlivych 74kt a tfidnich kolektivl



e piedchdzeni vS§em formam rizikového chovani véetné riznych forem Sikany a
diskriminace
prubézné vyhodnocovani u¢innosti preventivnich programi uskute¢iiovanych skolou
metodickou podporu ucitelim pfi pouziti psychologickych a specialn¢ pedagogickych
postuptl ve vzdélavaci Cinnosti Skoly
spolupréci a komunikaci mezi skolou a zakonnymi zastupci
spolupraci Skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi
zatizenimi.

Skola zpracovéava a uskuteéiuje:
e program poradenskych sluzeb ve skole, ktery zahrnuje popis a vymezeni rozsahu
¢innosti pedagogickych pracovnikii
e preventivni program Skoly vcetné strategie ptredchazeni Skolni netuspésnosti, Sikané a
dalsim projeviim rizikového chovani.

4. Zamérieni poradenské sluzby

e Prevence $kolni neuspésnosti
Vénovat se vSem zaklim s vychovnymi a vyukovymi problémy, pribézné a dlouhodob¢ s nimi
pracovat a vytvaret tak pfedpoklady pro snizovani téchto problémi. Prohloubit v¢asnou
intervenci pii aktudlnich problémech u jednotlivych zakd.

e Prevence socialné patologickych jevii
Vénovat se vSem projevim rizikového chovéni, které pifedchdzi vzniku socidlné
patologickych jevli a dalSich probléml souvisejicich se vzdélavanim a s motivaci k
pfekonavani problémovych situaci. Prohloubit v€asnou intervenci pfi aktualnich problémech
u jednotlivych Zzaka a tfidnich kolektivi.

e Kariérové poradenstvi
Poskytnout zakim a jejich zdkonnym zastupctim kariérové poradenstvi. Vést zZaky k vhodné
volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsiho profesniho uplatnéni. Integrovat vzdélavaci, informacni a
poradenskou podporu pro vhodnou volbu vzdélavaci cesty.

e ZAci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Ptipravit podminky a rozsitit moznosti integrace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
véetné zaki z jiného kulturniho prostfedi a Z4kl se socidlnim znevyhodnénim. Zmirnovani
disledkd zdravotniho postizeni, zdravotniho znevyhodnéni a socidlniho znevyhodnéni a
prevence jeho vzniku. Vybudovat ptiznivé socialni klima pro integraci kulturnich odliSnosti a
piijimani socialnich odli$nosti na Skole.

e Zici nadani
Vytvaret vhodné podminky, formy a zpiisoby prace pro zaky nadané a mimotradné nadané.

e Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku



Podporovat rozvoj pedagogicko-psychologickych a specidlné pedagogickych znalosti a
profesnich dovednosti pedagogickych pracovnikii ve Skole. Zajistit metodickou podporu
uciteliim pfi aplikaci psychologickych a specialn¢ pedagogickych poznatkl a dovednosti do
vzdélavaci ¢innosti Skoly.

e Spoluprace s poradenskymi zatizenimi
Rozvijet spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (pedagogicko-psychologicka
poradna, specidlné¢ pedagogické centrum, stfedisko vychovné péce) a dal§imi poradenskymi
zafizenimi (informacné-poradenské stredisko uradu prace).

e Spoluprace se zakonnymi zastupci zaki
Prohloubit a zlepSit spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zakonnymi zastupci zaka.

5. Podminky pro poskytovani poradenské sluzby

Skola poskytuje bezplatné standardni poradenské sluzby v rozsahu uvedeném ve smérnici, a
to na zadost zaki, jejich zakonnych zastupct, $kol nebo na zdklad€ rozhodnuti organu vetejné
moci.

Skola musi pfedem srozumitelné informovat Zaka a jeho zakonného zastupce o:

e vSech podstatnych nalezitostech poskytované poradenské sluzby, zejména o povaze,
rozsahu, trvani, cilech a postupech poskytované poradenské sluzby

e prospéchu, ktery je mozné ocekavat, a o vSech predvidatelnych disledcich, které
mohou vyplynout z poskytovani poradenské sluzby, i moznych nasledcich, pokud tato
sluzba nebude poskytnuta

e jeho pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb, véetné
prava zadat kdykoliv poskytnuti poradenské sluzby znovu, prava podat navrh na
projednani podle § 16a odst. 5 Skolského zakona, prava Zadat o revizi podle § 16b
skolského zakona a prava podat podnét Ceské skolni inspekci podle § 174 odst. 5
Skolského zakona, a to prostfednictvim formuléfte, jehoz vzor je stanoven v ptiloze ¢. 5
k této vyhlasce

e Pozaduje-li zakonny zastupce poskytnuti poradenské sluzby na pracovisti PPP/SPC,
musi podepsat Informovany souhlas s poskytnutim poradenské sluzby a se
zpracovanim a uchovanim osobnich tidaji ve Skolském poradenském zatizeni (Pfiloha
¢. 5 k vyhlasce €. 72/2005 Sb.).

e Podplrna opatteni druhého az patého stupné se poskytuji vzdy s informovanym
souhlasem zékonného zéstupce zéka.

Poradenskd sluzba se za¢ne poskytovat bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak do tii mésich
ode dne pfijeti Zadosti, nestanovi-li jiny pravni piedpis jinak. Podminkou poskytnuti
poradenské sluzby je, ze zadatel poskytl soucinnost potfebnou k naplnéni ucelu poradenské
sluzby. Krizova poradenska intervence, kterou se poskytuje pomoc v naléhavych ohrozujicich
situacich, se poskytuje bezprosttedné po ptijeti zadosti.



6. Poradenska sluzba

Organizaéni struktura

Poradenska sluzba

Pracovnik Prostory Konzulta¢ni hodiny
B ad < 5 Zéci: kdykoli
Reditelka Skoly Reditelna Skoly Ugitelé: kdykoli

Mgr. Pavlina Plankova Rodice: kdykoliv po piedchozi domluvé

. Zaci: kdykoli
Reditelna skoly Utitelé: kdykoli
Rodice: kdykoliv po piedchozi domluvé

Vychovny poradce
Mgr. Pavlina Plankova

Zaci: kdykoli
Utitelé: kdykoli
Rodice: kdykoliv po predchozi domluve

Kariérovy poradce 2. patro, pavilon II. stupné
Mgr. Irena Cermakova

Zaci: kdykoli
1. patro, pavilon I. stupné Utitelé: kdykoli
Rodice: kdykoliv po piedchozi domluvé

Skolni metodik prevence
Mgr. Sarka Zajickova

. Z4ci, ugitelé a rodice:

Skolni psycholog ) Ton 1 y Pondéli 8.00 — 15.00; utery 8.00 — 15.30;
Mgr. Jitka Zahorsk4 - patro, pavilon L stupne stieda 8.00 — 12.30 hodin nebo v jingch
terminech po pfedchozi domluve




Nabidka poradenské sluzby

Zodpovédny pracovnik

Prevence skolni netispésnosti

Vedouci SPP, vychovny poradce, $kolni psycholog,
tfidni ucitel, ucitelé jednotlivych pfedméta

Prevence socialné patologickych
jeva

Vedouci SPP , $kolni metodik prevence, §kolni
psycholog, tfidni ucitel

Kariérové poradenstvi

Vedouci SPP , kariérovy poradce, tiidni uditel

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami

Vedouci SPP, vychovny poradce, $kolni psycholog,
tfidni ucitel, ucitelé jednotlivych predméti

Zaci nadani

Vychovny poradce, tfidni ucitel, ucitel, koordinator
programu Qiido

Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku

Reditel $koly, zastupce feditele skoly

Spoluprace s poradenskymi
zafizenimi

Reditel $koly, vedouci SPP, vychovny poradce

Spolupréce se zdkonnymi zéstupci
zaka

Reditel §koly, vedouci SPP, vychovny poradce, $kolni
psycholog, tfidni ucitel, ucitelé




Schéma poskytovani poradenské sluzby ve §kole

,/-\
= =

Pedagogicko- psychologické poradny Vedouci SPP

Specialn¢ pedagogicka centra Vychovny poradce

Strediska vychovné péce Kariérovy poradce
Skolni metodik prevence
Skolni psycholog

—l

Informacné — poradenska stfediska
uradu prace
Ttidni ucitel/ka

Ucitel/ka
Vychovatelka SD a SK
Asistent pedagoga

Koordinator programu Qiido

Koordinator SVP

Policie CR
Organ socidlné — pravni ochrany déti
(OSPOD)



7. Spoluprice s poradenskymi zafizenimi

Skola spolupracuje se specializovanymi poradenskymi pracovisti:

Ve skolstvi

pedagogicko-psychologicka poradna (PPP)
specialné pedagogické centrum (SPC)
sttedisko vychovné péce (SVP)

e o o —

Mimo Skolstvi

informacéné-poradenské stedisko uradu prace
policie

orgén socialné-pravni ochrany déti (OSPOD)

e o o

8. Standartni &innosti jednotlivych ¢len SPP

1. Standardni ¢innosti vychovného poradce

Poradenské Cinnosti:

e Vyhledavani a orientacni Seteni zaki, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a piiprava ndvrhi na dalsi péci o tyto Zaky, v€etné spoluprace na piiprave,
kontrole a evidenci planu pedagogické podpory pro zaky s potfebou podplirného
opatfeni v 1. stupni.

e Zprostiedkovani vstupni a pritbézné diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb a
mimotadného nadéani a intervencnich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potifebami nebo mimotadn¢ nadané zaky ve Skolskych poradenskych zatizenich.

e Spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajiStovani podpirnych
opatieni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a interven¢nich ¢innosti pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

e Priprava podminek pro vzd€lavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve
Skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zaktim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u téchto zaku.

e Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zékona.

Metodické a informacéni ¢innosti:

e Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otdzkach kariérového
rozhodovani zakl, s piipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory, s
naplilovanim podplrnych opatieni ve vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi



2.

pottebami, s tvorbou a vyhodnocovéanim individualnich vzdélavacich plant, v praci s
nadanymi a mimofadné nadanymi zaky.

Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym
pracovnikim skoly.

Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otdazkach kariérového
rozhodovéani zakul, integrace, individudlnich vzdéladvacich plant, prace s nadanymi
zaky apod.

Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly.

Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizeni v
regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb
zaktm a jejich zdkonnym zastupctim.

Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zafizeni a jejich zajiSténi v souladu se zdkonem o ochran¢ osobnich
udaju.

Vedeni pisemnych zdznamli umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrZena a realizovana opatfeni.

Standartni ¢innost kariérového poradce

Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
cesté zakd, tj. zejména:

koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zamétenymi k volbé vzdélavaci
cesty zaka,

zékladni skupinova Setieni k volbé povolani, administrace, zpracovani a interpretace
zdjmovych dotazniki v rdmci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v
oblasti volby povolani zaki,

individudlni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti ve
spolupraci s tfidnim ucitelem,

poradenstvi zakonnym zastupcim s ohledem na ocekavani a piedpoklady zaka ve
spolupraci s tfidnim ucitelem,

spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stfedisky vychovné péce pfi
zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence skoly,

zajistovani skupinovych navstév zaka Skoly v informacnich poradenskych strediscich
krajskych pobocek Utadu prace Ceské republiky a poskytovani informaci zaktim a
zakonnym zastupcim o moznosti individudlniho vyuZiti informacnich sluZzeb téchto
stredisek,

poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim cizincim se zietelem k jejich
specialnim vzdélavacim potifebam.

Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zdky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona.
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Standardni ¢innosti $kolniho metodika prevence

Metodické a koordinaéni ¢innosti:

Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pii realizaci minimalniho
preventivniho programu Skoly.

Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci
zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami,
rasismu a xenofobie, prekrimindlniho a krimindlniho chovani, rizikovych projevi
sebeposkozovani a dalsich projevil rizikového chovani.

Metodické vedeni cinnosti pedagogickych pracovnikt Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméiujici k odstranéni
rizikového chovani.

Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnikil skoly v oblasti prevence rizikového
chovani.

Individudlni a skupinova prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se
socialng-vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které¢ negativné
ovliviiuji jejich vzdélavani.

Koordinace piipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich
prvkl do vzdélavaciho procesu a na integraci zakil/cizinci; prioritou v rdmci tohoto
procesu je prevence rasismu, xenofobie a dalSich jevu, které souviseji s piijimanim
odli$nosti.

Koordinace spoluprace Skoly s organy statni sprdvy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich
aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a
dalSimi odbornymi pracovi$ti, zafizenimi a institucemi, které piisobi v oblasti
prevence rizikového chovani.

Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracoviSté a participace na intervenci a
nasledné péci v pripad¢ akutniho vyskytu rizikového chovéni.

Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zzéacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v rdmci prevence rizikového chovani v
souladu se zdkonem o ochrané osobnich udajt.

Vedeni pisemnych zaznaml umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni.

Informacni ¢innosti:

Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o
nabidkéach programi a projektl, o metodach a formach specifické primarni prevence
pedagogickym pracovnikiim Skoly.

Prezentace vysledkl preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci a
zkuSenosti.



Vedeni a prubézné aktualizovani databaze spolupracovnikii Skoly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organt statni spravy a samospravy, stfedisek vychovné
péée, poskytovateli socidlnich sluzeb, zdravotnickych zaiizeni, Policie Ceské
republiky, organii socialné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci plsobici v
oblasti prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych
odbornik.

Predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym
zastupciim, pedagogickym pracovnikiim Skoly a Skolskému poradenskému zatizeni.
Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi
v souladu se zidkonem o ochrané osobnich Udaji a pfeddvani informaci o
realizovanych preventivnich programech skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik
a krajskych planii prevence.

Poradenské ¢innosti:

Vyhledavani a orientani Setfeni zakll s rizikem ¢i projevy rizikového chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zdkonnym zastupctim,
piipadné zajistovani péfe odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s
tiidnimi ucitel..

Spolupréce s tfidnimi uciteli pti zachycovani varovnych signalt spojenych s moznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zdkd a tfid a participace na sledovani
urovné rizikovych faktorti, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve
Skole.

Ptiprava podminek pro integraci zakt se specifickymi poruchami chovani ve Skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb t€émto z4kiim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zafizenimi.

Standardni ¢innosti $kolniho psychologa
Podili se na vytvafeni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych

poradenskych sluzeb ve Skole, v€etné programu primarni prevence.
Komunikuje s vedenim skoly, pedagogy, zaky a zdkonnymi zastupci.

Diagnostika a depistaz:

Spoluprace pii zapisu do 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani.
Depistaz specifickych poruch uceni v zakladnich Skolach.
Diagnostika pii vzdélavacich a vychovnych problémech zak.
Depistdz a diagnostika nadanych déti.

Zjistovani socialniho klimatu ve tfide.

Screening, ankety, dotazniky ve Skole.

Konzultacni, poradenské a intervencéni prace:



PéCe o zaky se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami, kterym jsou poskytovana
podpirna opatieni prvniho stupné€, zejména pomoc pii sestavovani planu pedagogické
podpory a vedeni.

Péce o zaky, kterym jsou poskytovana podplrnd opatieni druhého az patého stupné,
zejména pomoc pii sestavovani individualniho vzdélavaciho planu a vedeni.
Individudlni ptipadova prace se zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a
vedeni.

Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zdkonné
zastupce.

Prevence Skolniho neuspéchu zaki, zejména naprava a vedeni.

Kariérové poradenstvi u zaki.

Techniky a hygiena u€eni pro zaky.

Skupinové a komunitni prace s zaky.

Koordinace preventivni prace ve tfid¢, programi pro tiidy apod.

Podpora spoluprace tiidy a tfidniho ucitele.

Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.
Konzultace se zdkonnymi zéstupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti.
Podpora tolerantniho a multikulturniho prostiedi ve skole a skolském zatizeni.
Podpora pro dlouhodobé selhavajici zaky ve vzdélavani.

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost:

Participace na piipravé programu zépisu do 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani.
Metodicka podpora pii praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Metodicka pomoc tfidnim uciteliim.

Pracovni seminare pro pedagogické pracovniky, konzultace a metodické vedeni.

Ugast na pracovnich poradach $koly.

Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve Skole, zejména vychovného
poradce, Skolniho metodika prevence a tfidnich uciteli.

Koordinace poradenskych sluzeb mimo Skolu a spoluprdce se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi.

Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, vcetné¢ podpory pii tvorbé
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

Besedy a osvéta zakonnym zéstupctim.

Prezentac¢ni a informacni ¢innost.

Participace na pfipravé piijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfedni skole.

Ve Vsetiné 01. 01. 2026 Mgr. Pavlina Plankova

feditelka Skoly






